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Usz.: LMKOH/524-2/2018.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviseld-testiilet 2017. aprilisi iilésén feliilvizsgalta a Lajosmizsei Kozos Onkormanyzati
Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok juttatasairdl szold rendeletet és e targykorben
megalkotta az uj 12/2017. (IV.18.) 6nkormanyzati rendeletét ( tovabbiakban: dnkormanyzati
rendelet), melynek modositasara az alabbiak szerint teszek javaslatot:

A rendelet- tervezet altalanos indokolasa:

A Jat. és a Jszr. hatalyba 1épésével megfogalmazodott az az elvaras a jogalkotassal, igy a helyi
jogalkotassal szemben is, hogy keriilje a ,,sz&tszort”, a ,toredezett” szabalyozast, valosuljon
meg az integralt jogalkotds. Ezen kodifikacios torekvésre figyelemmel keriilt atemelésre
2017. aprilis honapban az Onkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdésébe - a 2017. évi
koltségvetésrél szolo  7/2017. (II.  20.) Onkormanyzati rendeletben megjelent -
koztisztviseloket érintd illetményalap, illetménykiegészités meghatarozasa, mely tartalmilag
uj szabalyozast nem tett a koltségvetési rendelethez képest.

Az Onkormanyzati rendelet a 3. § (1) bekezdés b) - c) pontjaban egységesen valamennyi
koztisztviseld vonatkozésaban 20 %-ban allapitotta meg az illetménykiegészitést. Annak
érdekében, hogy 2018. januar 1-t61 is valtozatlan mértékben biztositani tudjuk a
koztisztviselok részére az illetménykiegészitést, keriilt sor az Onkormanyzati rendelet
modositasara 2017. novemberben. Ezen moddositdssal a koztisztviselok illetménye nem
emelkedett 2018. janudr 1-t6l, kizardlag a tobb éve megallapitott illetménykiegészitést
biztositottuk szdmukra tovabbra is.

Ezen el6terjesztésben arra teszek modositd javaslatot, hogy a koztisztviseldinket érintéen
2018. évben is hajtsunk végre egy kisebb mértékli béremelést, hasonléan a 2017. évi
bérfejlesztéshez, ugyanis ez az 4gazat az elmult években végrehajtott kozponti
bérrendezésben nem részesiilt. A Lajosmizsei Kozds Onkorméanyzati Hivatalnal
foglalkoztatott koztisztviseldink az elmult 10 év alatt minddssze az dnkormanyzatunk altal
2017. évben végrehajtott 12-15 %-os bérrendezésben részesiiltek.

Fentiekben leirtakra tekintettel a részletes indokolasban foglaltak szerint teszek javaslatot a
koztisztviseldi bérek rendezésére.

A rendelet-tervezet részletes indokolasa:

(A részletes indokolasban allo betiitipussal a vonatkozd jogszabalyi hatteret, mig dolt betiivel
jelzem az eldterjesztdi indokolast.)



A rendelet-tervezet 1. § indokoldsa

A kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény ( tovabbiakban: Kttv.) 234.
§ ,(3) A helyi Onkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi fels6fokt iskolai
végzettségli koztisztviseldnek a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek
mértéke a koztisztviseld alapilletményének

a) a megyei Onkormanyzatnal, a megyei jogl varosnal legfeljebb 40%-a,

b) kozségi dnkormanyzatnal legfeljebb 20%-a,

¢) az a) és b) pontban nem szerepld dnkormanyzatnal legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi onkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést allapithat
meg egységesen valamennyi érettségi végzettségli kdztisztviseldonek, amelynek mértéke
legfeljebb 20%.”

Az onkormanyzati rendelet a 3. § (1) bekezdés b) - c) pontjaban egységesen valamennyi
koztisztviseld vonatkozdsaban 20 %-ban dllapitotta meg az illetménykiegészitést a 2017-es és
2018-as targyeév vonatkozasaban. A rendelet-modositas 1. §-aval javaslatot teszek arra, hogy
a felsofoku végzettségii koztisztviselok esetében a torvény dltal adott lehetéséggel éljen
onkormanyzatunk és 30 %-ban hatarozzuk meg az illetménykiegészités mertékét. A pénziigyi
fedezet biztositasa a 2018. évi koltségvetési rendeletben elokészitésre keriilt a Hivatal
személyi eloiranyzatan beliil.

A rendelet-tervezet 2. § indokoldsa

A Kttv. 142. §,,A hivatali szervezet vezetéje a Kormdny altal meghatarozott rendben
képzettségi, illetve munkakori potlékot allapithat meg.”

A kozszolgélati tisztviselok részére adhato juttatdsokrdl és egyes illetménypotlékokrol szolo
249/2012. (VIIL 31.) Korm. rendelet 2. §

» (1) A feladatkor szakszertibb ellatasat biztositdé tudomanyos fokozat, valamint a
feladatkéron  beliili szakosodast eldsegitd tovabbi szakképesités, szakképzettség
elismeréseként a kozigazgatasi szerv kormanytisztviseldi, koztisztviseléi szamara a hivatali
szervezet vezetdje — a kozigazgatdsi szerv személyi juttatdsa elOirdnyzata terhére —
képzettségi potlékot allapithat meg.

(2) Képzettségi potlék allapithaté meg annak a kormanytisztviseldnek, koztisztviseldnek is,
aki a besorolasandl figyelembe vett iskolai végzettségénél magasabb szintli szakképesitéssel,
szakképzettséggel rendelkezik, feltéve, ha az a munkakor ellatdsdhoz sziikséges.

(3) A képzettségi potlékra jogositd munkakdroket és képzettségeket a kdzszolgalati
szabalyzatban vagy ligyrendben kell feltiintetni.

(4) A képzettségi potlek mértéke:

a) doktori (PhD) fokozat vagy a felsdoktatasi torvényben meghatarozott, azzal egyenértékdi,
vagy ennél magasabb tudomanyos fokozat esetén az illetményalap 75%-a,

b) telséfoku iskolai rendszeri képzésben, tovabbképzésben szerzett tovabbi szakképesités,
szakképzettség esetén az illetményalap 50%-a,

c) akkreditalt iskolai rendszerli fels6foku szakképzésben vagy iskolarendszeren kiviili
fels6foku szakképzésben szerzett szakképesités, szakképzettség esetén az illetményalap 40%-
a,




d) akkreditalt iskolai rendszerli emeltszintli szakképzésben vagy iskolarendszeren kiviili
emeltszintli szakképzésben szerzett szakképesités, szakképzettség esetén az illetményalap
35%-a,

e) iskolarendszeren kiviili kozépfoku szakképzésben szerzett tovabbi szakképesités,
szakképzettség esetén az illetményalap 30%-a.

(5) A tobb feltételnek is megteleld kormanytisztviseld, koztisztviseld csak egy, a magasabb
Osszegli potlékra jogosult. A (4) bekezdésben meghatarozott tobb, a képzettségi potlek
szempontjabol azonos szintli oklevél vagy szakképesités esetén is csak egyszeres poétlek
allapithato meg.

(6) A fels6foku iskolai végzettségli kormanytisztviseld, koztisztviseld6 nem jogosult
képzettségi potlékra, ha a (4) bekezdés e) pontjaban meghatdrozott tovabbi szakképesitéssel
rendelkezik.”

Az onkormanyzati rendelet 3. §-anak kiegészitése azért sziikséges, mert igy a koztisztviselok
részére az illetményhez nyujtott kiegészitések, potlékok egy jogszabalyon beliil keriilnek
feltiintetésre. A képzettségi potlék biztositasa a munkavallalok részére hivatalvezetdi hatdaskor,
igy ezen potlek a rendeletben csak , jogszabalyhelyi rautaldassal” jelenik meg a fentebb
emlitett egységesség érdekében ugyanugy, mint az idegennyelv-tudasi potlék és a
szemiiveg/kontaktlencse hozzajarulas. Tajékoztatasul jelzem Képviselotarsaim felé, hogy a
képzettségi potlékot Hivatalvezetd Ur az érettségi végzettségii koztisztviselok esetében
alkalmazza 2018. évtol. A pénziigyi fedezet biztositasa a 2018. évi koltségvetési rendeletben
elokeszitésre keriilt a Hivatal személyi eldiranyzatan beliil.

A rendelet-tervezet 3. § indokoldsa

A Kttv. 237. § alapjan ,,Az Onkormanyzati képviselO-testiilet a juttatdsokkal ¢és
tamogatasokkal Osszefliggésben e torvény keretei kozott rendeletben szabédlyozza a szocialis,
joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasokat, szocialis €és kegyeleti timogatasokat.”

A szabdlyozas soran figyelemmel kell lenni a Kttv. 152. §-ara
»(1) A kormanytisztviselo részére tovabbi, visszatéritendd, illetve vissza nem téritendd
szocidlis joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatas biztosithato. Ilyen juttatds lehet kiillondsen:

a) lakhatasi, lakasépitési €s -vasarlasi tamogatas,

b) albérleti dij hozzéjarulas,

c¢) csaladalapitasi tamogatas,

d) szocialis tamogatas,

e) illetményeldleg,

f) tanulmanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanuldsi tAmogatas,

g) udiilési tamogatas.

(2) Az (1) bekezdés a)—f) pontjaiban foglalt juttatds mértekét, feltételeit, az elbiralas €s
elszamolds rendjét, valamint a visszatérités szabalyait a hivatali szervezet vezetdje allapitja

meg.”

A Kittv. példalozo jelleggel sorolja fel az adhato szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségiigyi
Juttatasokat. 2017. évben a kordabbi években nyujtott juttatasokon és kotelezéen biztositott
elemeken tul nem bovitette az onkormanyzat ezt a juttatasi format. A rendelet-tervezet 3. §-
daban javaslatot teszek a ruhazati hozzajarulas bevezetésére. A ruhdzati hozzdjarulas
mértékének meghatarozasa a munkavallalok részére_hivatalvezetoi hataskér a Kittv. alapjan,
amennyiben a Képviselo-testiilet ezen juttatasi formdra a keretosszeget jovahagyja a
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koltségvetési rendeletben. A pénziigyi fedezet biztositasa a 2018. évi koltségvetési rendeletben
elokeszitésre keriilt a Hivatal személyi eldiranyzatan beliil.

A rendelet-tervezet 4. § indokoldsa

A Koztisztviseloi rendelet 9. §-at sziikséges kiegésziteni egy (2) bekezdéssel annak érdekében,
hogy a rendelet-tervezetben megjeleno szabalyozas 2018. januar 01-t6! biztosithato legyen a
dolgozok részére.

A rendelet-tervezet 5. § indokoldsa:

A rendelet-tervezet 5. §-aban a rendelet hatalyba lépésérdl rendelkeziink, melyet a kihirdetést
kovetd napban javasolok meghatarozni.

A rendelet tervezet elozetes hatasvizsgalata:

A jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. tv. 17. § (1) bekezdése alapjan a jogszabaly
elokészitdje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — eldzetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozds varhatdo kovetelményeit. Az elOzetes
hatasvizsgalat eredmény€rdl a testiiletet tajékoztatni kell.

1. A tervezett jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa:

A rendeletmodositds tarsadalmi hatdsaként emlitendd, hogy a tervezett rendelet
modositassal elérhetd, hogy koztisztviseldink tovabbra is ezen a palyan maradjanak, ezaltal
a lakossag kozigazgatasi kiszolgalasa is biztositott lesz.

A rendeletmddositas pénziigyi forras biztositasat teszi sziikségessé az Onkormanyzat
részérdl, amely a 2018. februar 8-1 Képviseld-testiileti {ilés 5. napirendi pontjat képezd
2018. évi koltségvetési rendelet-tervezetben a Lajosmizsei Kozds Onkormanyzati
Hivatalnal mar betervezésre keriilt.

2. Kornyezeti és egészségi kovetkezményei:
Nem mérhetd.
3. Adminisztrativ terheket befolydsolo hatasok:
A tervezett jogszabaly tobblet adminisztrativ terheket nem keletkeztet.

4. A jogszabaly megalkotdasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei:

A Lajosmizsei K6zos Onkorméanyzati Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztviselék az elmult
években végrehajtott kozponti bérrendezésben nem részesiiltek, igy dnkormanyzatunk a
2017-es koltségvetési évben mar sajat forrasai terhére megvalositotta, hogy a
munkavallalok szdmadra biztositson bizonyos mértékli bérfejlesztést. 2018. évben ismét
sziikséges ezen intézkedés meghozatala, tekintettel arra, hogy kozponti béremelés az



onkormanyzatoknal foglalkozatott kdztisztviselok esetében idénre sem tortént, ugyanakkor
a minimalbér 6sszege 2018. januar 1-jétél 138 000 forint, a garantalt bérminimum 6sszege
180 500 forint lett, ami a koztisztvisel6i bértdbla szerinti bérek nagymértékii
»osszecsuszasat” eredményezte. A rendeletmodositdsra a Kttv. 234. § (3) bekezdés c)
pontja és 237. § -a ad felhatalmazast.

5. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

A meglévo hivatali 1étszamban a személyi, szervezeti, targyi feltételek adottak. A pénziigyi
feltételek a koltségvetési rendelet elfogadasaval rendelkezésre allnak.

Fentiekre tekintettel az alabbi rendelet-tervezetet terjesztem a T Képviseld-testiilet elé:

Lajosmizse, 2018. januar 31.

Basky Andras sk.
polgéarmester



Rendelet-tervezet

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../2018. (....) 6nkormanyzati
rendelete a Lajosmizsei K6zos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok juttatasairol szolé 12/2017. (IV.18.) 6nkormanyzati rendelet

modositasarol

Lajosmizse Varos Onkorméanyzatanak Képvisel-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrdl szo16
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdés c) pontjaban, 237. § -aban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjadban meghatarozott
feladatkdrében eljarva, Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a Szervezeti
€s Miikodési Szabalyzatrol szold 11/2011. (IV.14.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklet 1.1.w
pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Pénziigyi Ellendrz6 Bizottsag, az 1.
melléklet 2.1.r pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében eljardé Onkormanyzati
Bizottsag véleményének kikérésével, tovabba a Lajosmizsei K6zds Onkormanyzati Hivatal
létrehozasardl szol6 megallapodas I11. fejezet 7/c pontjaban biztositott egyetértési jogkdrében
eljar6 Felsdlajos Kozség Polgarmestere irasos egyetértésével a kovetkezoket rendeli el:

1. §
(1) Lajosmizse Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének a Lajosmizsei Kozos
Onkormanyzati  Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok juttatasairdl szoldé 12/2017.
(IV.18.) 6nkormanyzati rendelet ( tovabbiakban: Koztisztviseldi rendelet ) 3. § (1) bekezdés
b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

[(1) Lajosmizse Véros Onkormadnyzatéinak Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-
testiilet)]

,b) a felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezd koztisztviselok illetménykiegészitését
alapilletményiik 30%-aban,”

[allapitia meg.]
2.§

(1) A Koztisztviseldi rendelet 3. §-a a kovetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A képzettségi potlék esetében a Kttv. 142. §-aban foglaltak az irdnyadok.”

3.8
(1) A Koztisztviseldi rendelet 4. § (1) bekezdése a kovetkezd g) ponttal egésziil ki:

[(1) A koztisztvisel6 részére a Képviselo-testiilet a kovetkezo szocialis, joléti, kulturalis és
egészsegligyi juttatasok biztositasarol dont:]

,» ) Ruhazati hozzajarulas.”



4.§
(1) A Koztisztviseloi rendelet 9. §-a a kovetkezo (2) bekezdéssel egésziil ki:

»(2) A rendelet 4. § (1) bekezdés g) pontjaban foglalt rendelkezéseket 2018. januar 1-t61 kell
alkalmazni.”

5.8

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba €s a hatalyba lépést kdvetd napon
hatalyat veszti.

Basky Andras dr. Balogh Laszlo6
polgéarmester jegyzo

A kihirdetés napja: 2018. .............

dr. Balogh Laszlo6
jegyz0



